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Cerca de ti

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional

2024 — 2027
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Plan Municipal de Desarrollo

Estructura del Gasto

No. Nombre del Codificacion Finali(Funci S| |fastividad Presupuesto pcad(c2)
Eje Estratégico Objetivo del Programa Estrategia del Programa Linea de Accion del Programa Contabl UEG dad | 6 uncié| Institucio bp do$ Administrativas
programa EINEE 2 I n nal ERIODACD) Responsable(s)
Cimentar una cultura de transparencia, Crear condiciones desde la
con un gobierno moderno y eficiente, gobernabilidad con inclusion y
fortaleciendo las capacidades de los - perspectiva de género contemplando el
Pueblos funcionarios para brindar servicios Implementar - periédicamente _ foros trato digno y apropiado en los tramites
1 ueblo Pueblos Originarios | 1°! P r ciudadanos, con la finalidad de 'gno y apropiado en | S Y1 A0101PRE| 1100 | 1 3| 1 E $  3,622,166.04|  Presidencia
Originarios publicos con mayor beneficio para la P P procedimientos administrativos, realizar
. i .. _|estructurar politicas publicas. . e -
sociedad a traves de politica y atencion audiencias publicas con la finalidad de
ciudadana, gobierno humano y buenas generar una estrecha relacién entre
practicas administrativas. gobierno y sociedad.
Defender y promover los derechos e
Cimentar una cultura de transparencia, intereses municipales, en coordinacién
con un gobierno moderno y eficiente, con las diversas dependencias de
fortaleciendo las capacidades de los gobierno dentro del &mbito de imparticién
Politica, Gobierno funcionarios para brindar servicios|Retomar y actualizar el marco juridico|de justicia, armonizar y legalizar los
P y Bugnas Gobierno Humano pub_llcos con mayor ber]z_aﬂmo para_vla municipal c_opf_orme a las nece3|'dadgs bienes  patrimoniales (_1_el municipio, A02 02 SIN 1200 1 3 1 E s 2.200.546.75 Sindicatura
Practicas sociedad a traves de politica y atencién|del municipio en el ambito|salvaguardar la gobernabilidad de las 27
Administrativas ciudadana, gobierno humano, buenas|administrativo. comunidades que integran el municipio
practicas administrativas e integracion de Tepecoacuilco y trabajar en
social bajo condiciones de seguridad y colaboracion con las diferentes
libertad. instituciones de seguridad de los tres
niveles de gobierno.
Brindar atencién a la ciudadania en
Politica, Gobierno Cimentar una cultura de transparencia, P ” | s Igeneral, canalizando Ia.s necesidades a
Buenas Politica y Atencion |a través de un gobiemo modemo y romocion de la  participacion(las areas correspondientes para una
3 y Buel X - " comunitaria y el mejoramiento social y[pronta solucion, establecer mecanismos|A03 03 REG| 1300 1 3 1 E $ 4,076,297.50 Regidores
Practicas Ciudadana eficiente, cumpliendo con los . - .
L N . . . cultural de sus habitantes de colaboracion con las deméas
Administrativas estandares requeridos por la sociedad ) L "
areas de la administracion para el
desempefio de un trabajo éptimo.
Con la finalidad de impulsar y brindar|Capacitar, certificar, dotar de
. " N un mejor servicio de atencién y|equipamiento y evaluar de manera
Garantizar la profesionalizacién de los o . ) . . .
. proteccién a la ciudadania, el area de|periddica a los elementos de Seguridad
X Seguridad Publica elementqs que mtlegran .Ias seguridad publica trabajara diariamente|Publica, salvaguardar la gobernabilidad y . .
4 Cercade Ti . corporaciones de Seguridad Publica, . . N i N A04 04 SEG | 1400 1 7 1 E $ -| Seguridad Publica
Municipal -~ en cumplir las normas y lineamientos|establecer recorridos constantes,
para asegurar su confiabilidad, L N "
N o . . de disciplina, honestidad y|estructurar  protocolos de proteccion
confidencialidad e integridad. . " N - .
profesionalismo de esta honorable yl|integral, cuya finalidad sea prevenir,
respetable administracion. sancionar y erradicar la violencia.
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N P e S .| Subf | Actividad Unidad(es)
0. " - Nombre del _n . . s Codificacion Finali|Funci i . Presupuesto - N
Eje Estratégico Objetivo del Programa Estrategia del Programa Linea de Accion del Programa Contabl UEG dad | én |UNcio Institucio bado $ Administrativas
programa EINEE 2 I n nal ERIODACD) Responsable(s)
Cimentar una cultura de transparencia,
a través de un gobierno moderno y Establecer mecanismos para la atencion
eficiente, con una estructura|Fortalecer la comunicaciéon entre los|oportuna y expedita de los requerimientos
organizacional planeada tres o6rganos de gobierno: federal,|de informacién, tanto de instancias de
estratégicamente en la solidez de cada|estatal y municipal, con la finalidad de[gobierno como de particulares, dar cabal
Pueblos Pueblos con una de sus areas, cumpliendo con los|mejorar los servicios y apoyos que se|cumplimiento a las obligaciones que .
5 ueblo ! » eump on 'os|mej S ¥ apoyos q P 2 gaciones . que| \o5 05 sec| 1500 | 1 | 3 | 2 E $  1,844,401.75| Secretaria General
Originarios Derechos Humanos [estandares requeridos por la sociedad;|brindan en el municipio, Implementar|marca la Ley Organica del Municipio Libre
impulsando  buenas  practicas  y|audiencias publicas en la cabecera y|del Estado de Guerrero, elaborar y
fortaleciendo las capacidades de los[sus localidades para la mejora de los|solicitar la aprobacion de convocatorias
funcionarios para brindar servicios|servicios y programas. ante Cabildo Municipal y establecer|
publicos con mayor beneficio para la mecanismos de colaboracion.
sociedad.
Incrementar la recaudacién, elaborar
lineamientos para el ejercicio vy
. comprobacion de gastos, definir Politicas
Administrar ~ conforme al  marco
. . N . de Ingresos Egresos, entregar
Politica, Gobierno o normativo, los recursos a ejercer, inf N .
Buenas Buenas Practicas Optimizar los recursos humanos, actualizar el marco normativo para el oportunamente los informes financieros y
6 y Buel - ! materiales, financieros y ejercer con . L de Cuenta Publica, Incluir en los| A06 06 TES | 1600 1 5 2 E $ 4,747,284.75 Tesoreria
Practicas Administrativas " P correcto ejercicio del gasto publico en ”
" N responsabilidad el gasto publico. . presupuestos de egresos, la atencién y
Administrativas sus diferentes fuentes de A L
" - participaciéon de pueblos originarios,
financiamiento. N N
mujeres, grupos vulnerables, migrantes,
aspectos ambientales y de
sustentabilidad.
Capacitar al personal administrativo . ”
. Establecer mecanismos de colaboracion
para que conozca sus funciones y o s o L.
. . " con las demas areas de la administracién
Garantizar la igualdad de derechos,|ofrezca una atencién adecuada a la - P
Desarrollo y Desarrollo oportunidades y responsabilidades para |ciudadania, promover al interior de la|P2" el desempefio de un trabajo 6ptimo,
7 | Crecimiento o’ P y responsabiicades p acania, promover al in fomentar una cultura de apertura al| AO707OFI | 1700 | 1 | 3 | 9 M $  8543,729.46| Oficialia Mayor
Pt Econémico todas las personas, sin distincion de[administracion municipal la igualdad de| :. PR
Econémico . N didlogo y respeto en el ambito laboral,
género, raza, cultura o sexo. oportunidades, para que los procesos|. .
e i impulsar el desarrollo profesional con
de contratacién y promocién sean|. - R A
. . inclusion y perspectiva de género.
inclusivos.
Gestionar ante las  autoridades i
Identificar calles y accesos que no
estatales y federales los recursos . A ;
) . » cuenten con pavimentacion, incluir los
necesarios para la implementaciéon de L Ny
B o . servicios de alcantarillado y agua potable
. . obras publicas extraordinarias, realizar’ .
Mejorar la infraestructura y L . en las construcciones de calles vy
N . - un proyecto de disefio, determinar las " N
equipamiento de viviendas en los L . accesos,coordinarse con las autoridades
diferentes sectores sociales, con la|®24S8S de la problematica a partir del federales, estatales y municipales, de
8 Vivienda Digna | Desarrollo Urbano . ~. N S . . |analisis, suscribir convenios con las i " . A08 08 OBR| 1800 2 2 1 K $ 1,758,898.50| Obras Publicas
finalidad de mejorar la calidad de vida : acuerdo con los lineamientos y politicas,
N dependencias estatales y federales i
de los pobladores y evitar el rezago N . para la obtencién de recursos y las
. para gestionar recursos destinados al N . . " S
social. i . acciones relativas a la inversién publica
fortalecimiento de la infraestructura L .
X . . en el municipio, asi como para la
educativa, mejoramiento o . P
. . aplicacién de la normatividad en el ambito
embellecimiento de la infraestructura 3
urbana. de su competencia.
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Eje Estratégico

Nombre del
programa

Objetivo del Programa

Estrategia del Programa

Linea de Accion del Programa

Codificacion
Contable

UEG

Finali
dad

Funci
6n

Subf | Actividad
uncié| Institucio
n nal

Presupuesto
aprobado $

Unidad(es)
Administrativas
Responsable(s)

Vivienda Digna

Servicios Publicos
de Calidad

Ampliar la red de energia eléctrica,
alumbrado publico, agua potable y
drenaje, recoleccion y manejo de
residuos sélidos, garantizar y promover
el desarrollo integral de los
empresarios, comerciantes y
prestadores de servicios en las colonias
del municipio y comunidades.

Realizar estudios, proyectos de disefio,
ampliaciones para determinar la
problematica mediante un analisis de
las quejas realizadas, implementar
mecanismos para el desarrollo
econdmico ampliando oportunidades
de emprendimiento, implementar un
intenso programa de alumbrado en
plazas publicas, sitios de interés
histérico y social para propiciar el
embellecimiento urbano y la seguridad
de la poblacién.

interno  de
limpieza vy

Instituir un  reglamento
alumbrado, preservacion,
embellecimiento, detectar los sectores
comerciales, realizar campafas de
regularizacion, implementar una mejora
en la recoleccion y manejo de residuos
solidos y establecer una ruta para el
destino final, implementar un programa
de ampliacién de energia eléctrica y
mejoramiento  del alumbrado publico.
parques, monumentos y obras del
municipio

A09 09 SER

1900

1 E $ 14,860,490.75

Servicios Publicos

Vivienda Digna

Proyectos
Productivos

Optimizar la calidad de vida a través de
la implementaciéon de programas de
asistencia social, proyectos productivos
y apoyos econdémicos, ampliar las
oportunidades de los pueblos
originarios para mejorar su calidad de
vida, preservar su identidad cultural,
lingliistica y territorial mediante la
promocién y comercializacién de sus
productos, detonar el deporte
competitivo, promover politicas publicas
que contribuyan a la prevencion,
proteccién y cuidado de la salud de
todos.

Crear criterios para la entrega de
apoyos gratuitos y subsidiados para
personas vulnerables, ampliar la
cobertura de servicios de salud vy
asistencia social en las comunidades
con mayor marginacién, gestionar
recursos destinados al fortalecimiento
de la infraestructura educativa, crear
un programa de becas para
adolescentes, realizar campafas de
sensibilizacion y educacion para
promover el respeto y la valoracién de
la diversidad cultural ylos derechos de
los pueblos indigenas.

Implementar programas de asistencia
social, proteger los derechos humanos de
los pueblos indigenas, mejorar la
infraestructura de los espacios
deportivos, organizar eventos deportivos
incluyentes, implementar un programa de
becas de transportes, talleres
extraescolares.

A10 10 DES

2100

3 E $ 3,402,797.00

Desarrollo Social

Equidad de
Género e
Inclusion

Equidad de Género
e Inclusion

Generar una mejor calidad de vida para
todos,a través la reconstruccién del
tejido social, mediante
programasmunicipales,  estatales y
federales, para con ello garantizar la
seguridad alimentaria, el bienestar
emocional, reducir las brechas de
desigualdad,dar un mayor apoyo a
grupos en situacion de vulnerabilidad.

Analizar los problemas sociales con
mayor recurrencia y crear programas
que ayuden a reconstruir el tejido
social, los valores en la sociedad y la
familia, garantizando con ello una
seguridad social y familiar, suscribir
convenios con el Sistema Estatal DIF
para el acceso a proyectos
productivos.

Implementar la entrega de desayunos
calientes a instituciones educativas y
apoyo alimentario a personas
vulnerables, ampliar los clubes de adultos
mayores, burindar atencion prioritaria a
grupos  vulnerables,  detectar las
principales causas que originan la
desintegracion familiar.

A11 11 DIF

2200

3 E $ 7,330,341.75

DIF Municipal
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No. Nombre del Codificacion Finali(Funci S| |fastividad Presupuesto pcad(c2)
Eje Estratégico Objetivo del Programa Estrategia del Programa Linea de Accion del Programa Contabl UEG dad | 6 uncié| Institucio bp do$ Administrativas
programa EINEE 2 I n nal ERIODACD) Responsable(s)
Cimentar una cultura de transparencia, - .. |Planear, disefiar, elaborar e implementar
o . . . Establecer una administracion|. o
Politica, Gobierno a través de un gobierno moderno y . . .. _|instrumentos de evaluacion del
Buenas Control Interno y | eficiente, impulsando buenas précticas municipal bajo el modelo de Gestion desempefio y documentos rectores, que Organo De Control
12 y Buel - T ! para Resultados, promover la rendicion| """~ ~ ’ A12120IC | 2300 1 3 4 o $ 560,486.75
Practicas Desempefio y fortaleciendo las capacidades de los ._|guiaran el desempefio de la Interno
L ! . : o de cuentas y transparencia L - )
Administrativas funcionarios para brindar servicios con administracién conforme a la normativa y
L . gubernamental. . .
mayor beneficio para la sociedad. en estricto apego a la legalidad.
Cimentar una cultura de transparencia, Crear condiciones desde la
con un gobierno moderno y eficiente, gobernabilidad con inclusion y
fortaleciendo las capacidades de los . perspectiva de género contemplando el
Municipio con | Tradicién, Historia y |funcionarios para brindar servicios Implementar  periédicamente _ foros trato digno y apropiado en los tramites y
13 N § L . ciudadanos, con la finalidad de S S . " A1313 PRE | 1100 1 3 1 E $ 1,216,902.00 Presidencia
Historia Encanto publicos con mayor beneficio para la o P procedimientos administrativos, realizar
. " .. _|estructurar politicas publicas. A L -
sociedad a traves de politica y atencién audiencias publicas con la finalidad de
ciudadana, gobierno humano y buenas generar una estrecha relacion entre
practicas administrativas. gobierno y sociedad.
Incrementar la recaudacién, elaborar
lineamientos para el ejercicio y
- comprobacion de gastos, definir Politicas
Administrar  conforme al  marco
. . N . de Ingresos Egresos, entregar
Politica, Gobierno Optimi normativo, los recursos a ejercer, inf N .
Buenas ptimizar los recursos humanos, actualizar el marco normativo para el oportunamente los informes financieros y
14 y Buel Hacienda Municipal |materiales, financieros y ejercer con . L de Cuenta Publica, Incluir en los| A1414TES | 1600 1 5 2 E $ 1,001,754.00 Tesoreria
Practicas " P correcto ejercicio del gasto publico en ”
" N responsabilidad el gasto publico. . presupuestos de egresos, la atencién y
Administrativas sus diferentes fuentes de A L
" - participacién de pueblos originarios,
financiamiento. N N
mujeres, grupos vulnerables, migrantes,
aspectos ambientales y de
sustentabilidad.
Generar una mejor calidad de vida para|Analizar los problemas sociales con
. . . Implementar la entrega de desayunos
todos,a través la reconstruccién del[mayor recurrencia y crear programas| R X
" ! ) ) .~ "|calientes a instituciones educativas y
tejido social, mediante|que ayuden a reconstruir el tejido . N
o ! ’ apoyo alimentario a personas
programasmunicipales, estatales y[social, los valores en la sociedad y la vulnerables. ampliar los clubes de adultos
15 Cercade Ti Cercade Ti federales, para con ello garantizar la[familia, garantizando con ello una - p ) P A15 15 DIF 2200 2 6 3 E $ 12,054,815.00 DIF Municipal
N ) ) ) - - - .. |[mayores, burindar atencion prioritaria a
seguridad alimentaria, el bienestar|seguridad social y familiar, suscribir
. . N . grupos vulnerables, detectar las
emocional, reducir las brechas de|convenios con el Sistema Estatal DIF|Y . " -
) principales causas que originan la
desigualdad,dar un mayor apoyo al|para el acceso a  proyectos N L o
. L. . . desintegracion familiar.
grupos en situacion de vulnerabilidad. |productivos.
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No Nombre del Codificacion FinaliFunci et [factividad Presupuesto nidad(se)
Eje Estratégico Objetivo del Programa Estrategia del Programa Linea de Accion del Programa Contabl UEG dad | 6 uncié| Institucio bp do$ Administrativas
programa EINEE 2 I n nal ERIODACD) Responsable(s)
Combatir Ia mpgmda_d en la °°F"'5'°” Capacitar, certificar, dotar de
de faltas administrativas o delitos a . .
" . N . L equipamiento y evaluar de manera
Garantizar la profesionalizacion de los|través de la correcta aplicacion de la L .
. - periédica a los elementos de Seguridad
Sequridad Publica elementos que integran las|normatividad, promover de manera Publica, salvaguardar la gobernabilidad
16 Cercade Ti 9 corporaciones de Seguridad Publica,|efectiva la participacion de la sociedad ’ 9 . g y A16 16 SEG 1400 1 7 1 E $ 32,399,410.53| Seguridad Publica
Integral R N ) . |establecer recorridos constantes,
para asegurar su  confiabilidad,|en acciones de prevencion y denuncia "
N h . . . . i estructurar protocolos de proteccion
confidencialidad e integridad. de delitos, implementacion de|. S 3
" integral, cuya finalidad sea prevenir,
programas, cursos, talleres y platicas . . . .
. . sancionar y erradicar la violencia.
sobre la prevencién del delito.
Gestionar ante las  autoridades -
Identificar calles y accesos que no
estatales y federales los recursos . A N
N . " cuenten con pavimentacion, incluir los
necesarios para la implementacion de L y
e - .__|servicios de alcantarillado y agua potable
. . obras publicas extraordinarias, realizar .
Mejorar la infraestructura \% L . en las construcciones de calles y
N . L un proyecto de disefio, determinar las . N
equipamiento de viviendas en los L . accesos, coordinarse con las autoridades
diferentes sectores sociales, con la| %2458 de la problematica a partir del federales, estatales municipales, de
17 Vivienda Digna | Vivienda Adecuada (. ~. N ey . . |analisis, suscribir convenios con las ’ . y. P A17 17 OBR| 1800 2 2 1 K $ 2,715,300.00| Obras Publicas
finalidad de mejorar la calidad de vida : acuerdo con los lineamientos y politicas,
N dependencias estatales y federales )
de los pobladores y evitar el rezago N . para la obtencion de recursos y las
. para gestionar recursos destinados al : . . " A
social. S . acciones relativas a la inversion publica
fortalecimiento de la infraestructura - .
: ! . en el municipio, asi como para la
educativa, mejoramiento . »” L P
L X aplicacién de la normatividad en el ambito
embellecimiento de la infraestructura -
de su competencia.
urbana.
Incrementar la recaudacién, elaborar]
lineamientos para el ejercicio y
. comprobacién de gastos, definir Politicas
Administrar  conforme al  marco
- . N . de Ingresos Egresos, entregar|
Politica, Gobierno . normativo, los recursos a ejercer, . . .
Buenas Procesos Optimizar los recursos humanos, actualizar el marco normativo para el oportunamente los informes financieros y
18 y Bue L N materiales, financieros y ejercer con B ) P de Cuenta Publica, Incluir en los| A18 18 TES| 1600 1 5 2 E $ 112,100.00 Tesoreria
Practicas Administrativos " - correcto ejercicio del gasto publico en "
o N responsabilidad el gasto publico. . presupuestos de egresos, la atencién y
Administrativas sus diferentes fuentes de s L
" - participacion de pueblos originarios,
financiamiento. . N
mujeres, grupos vulnerables, migrantes,
aspectos ambientales y de
sustentabilidad.
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Plan Municipal de Desarrollo

Estructura del Gasto

No P e S .| Subf | Actividad Unidad(es)
" - Nombre del _n . . s Codificacion Finali|Funci i . Presupuesto - N
Eje Estratégico Objetivo del Programa Estrategia del Programa Linea de Accion del Programa Contabl UEG dad | én |UNcio Institucio bado $ Administrativas
programa EINEE 2 I n nal ERIODACD) Responsable(s)
Realizar estudios, proyectos de disefio,
ampliaciones para determinar lafInstituir un reglamento interno de
Ampliar la red de energia eléctrica,|problematica mediante un analisis de|alumbrado, preservacién, limpieza y
alumbrado publico, agua potable y|las quejas realizadas, implementar(embellecimiento, detectar los sectores
drenaje, recoleccion y manejo de|mecanismos para el desarrollo[comerciales, realizar campafias de
residuos sdlidos, garantizar romover|econémico ampliando oportunidades|regularizacién, implementar una mejora . -
19 | Agua para Todos | Agua para Todos g. y P X _p . P 9 ” P R e A19 19 SER| 1900 2 1 1 E $ 708,274.00| Servicios Publicos
el  desarrollo integral de los|de emprendimiento, implementar un|en la recolecciéon y manejo de residuos
empresarios, comerciantes ylintenso programa de alumbrado en|sélidos y establecer una ruta para el
prestadores de servicios en las colonias|plazas publicas, sitios de interés|destino final, implementar un programa
del municipio y comunidades. histérico y social para propiciar el|de ampliacion de energia eléctrica y
embellecimiento urbano y la seguridadmejoramiento del alumbrado publico.
de la poblacién.
Gestionar ante las  autoridades -
Identificar calles y accesos que no
estatales y federales los recursos . o N
. | " cuenten con pavimentacion, incluir los
necesarios para la implementacion de L y
- - .__|servicios de alcantarillado y agua potable
. . obras publicas extraordinarias, realizar N
Mejorar la infraestructura y L . en las construcciones de calles vy
N . L un proyecto de disefio, determinar las " .
equipamiento de viviendas en los e . accesos,coordinarse con las autoridades
Pueblos Pueblos con diferentes sectores sociales, con la causas de la problematica a partir del federales, estatales y municipales, de
20 o . L N L . . |analisis, suscribir convenios con las ’ . . A20 20 OBR| 1800 2 2 7 K $ 90,080,570.00| Obras Publicas
Originarios Desarrollo Social |[finalidad de mejorar la calidad de vida : acuerdo con los lineamientos y politicas,
N dependencias estatales y federales )
de los pobladores y evitar el rezago N . para la obtencion de recursos y las
. para gestionar recursos destinados al : . . " A
social. S . acciones relativas a la inversion publica
fortalecimiento de la infraestructura .
X . . en el municipio, asi como para la
educativa, mejoramiento . »” L P
L X aplicacién de la normatividad en el ambito
embellecimiento de la infraestructura -
de su competencia.
urbana.
Total de Recursos $ 193,245,566.53




